[image: image1.png]



МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ПЕТЕРГОФ

_________________________________________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
От «     29     »      декабря       2017 г.                                           №      187    .     
«Об утверждении  муниципальной 

программы «Содействие развитию 
малого    бизнеса   на    территории 
муниципального образования» 

на 2018 год
В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании город Петергоф, Постановлением местной администрации МО город Петергоф от 26.09.2013 № 150 «Об утверждении Положения о Порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ и о Порядке разработки и реализации ведомственных целевых программ и  планов по непрограммным расходам местного бюджета МО город Петергоф» местная администрация муниципального образования город Петергоф
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.Утвердить муниципальную программу «Содействие развитию малого бизнеса на территории муниципального образования» на 2018 год, согласно приложению  к настоящему постановлению.
2. Настоящее Постановление вступает в силу с даты официального опубликования.

3. Контроль за исполнением Постановления оставляю за собой.

Глава местной администрации

муниципального образования

город Петергоф
                                                                                                     А.В. Шифман
Приложение № 1
к  Постановлению  МА МО город Петергоф от   29       декабря    2017 года №   187 .
ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	«Содействие   развитию малого  бизнеса  на  территории муниципального образования»

	Наименование вопроса (вопросов) местного значения, к которому (которым) относится программа
	«Содействие   развитию малого  бизнеса  на  территории муниципального образования»

	Наименование заказчика программы
	Местная администрация муниципального образования город Петергоф

	Ответственный исполнитель программы
	Руководитель структурного подразделения-начальник административно-хозяйственного отдела МА МО город Петергоф  Тычкин Сергей Минхаузович

	Наименование подпрограмм программы (при их наличии)
	подпрограммы отсутствуют

	Соисполнители программы
	соисполнители отсутствуют

	Участники программы
	ОМСУ, ИГОВ представители субъектом малого предпринимательства на территории муниципального образования город Петергоф

	Цели программы
	-организация эффективного  взаимодействия с органами государственной власти Санкт-Петербурга, представителями субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф по поддержки и содействия развитию малого бизнеса;                                                                                                                                                                         - участие в мероприятиях, направленных на содействие развитию малого бизнеса на территории МО город Петергоф;                                                                                                                                                  - оказание наиболее полной информационной поддержки представителям субъектов малого предпринимательства, максимальное информирование о всех изменениях, вступивших в силу изменений законодательства, касающегося малого бизнеса;

- максимальный охват населения при  распространении на территории муниципального образования полиграфической продукции с информацией для субъектов малого предпринимательства

	Задачи программы
	- информирование населения, проживающего на территории МО город Петергоф по вопросам законодательных изменений, касающихся регламентации вопросов малого бизнеса. Вступления в действие инновационных программ, направленных на поддержку субъектов малого бизнеса;                                                                                          - создание условий для организации взаимодействия с органами государственной власти Санкт-Петербурга, представителями субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф по вопросам поддержки и оказания содействия развитию малого бизнеса;                                                                                                                     -  эффективное использование информационных ресурсов МО город Петергоф: официального сайта; официального печатного издания; информационных стендов, расположенных на территории муниципального образования, для информирования населения, субъектов малого предпринимательства

	Целевые показатели (индикаторы)
	- количество населения муниципального образования город Петергоф, участвовавшего в информировании по вопросам содействия развитию малого бизнеса посредством использования официального сайта и официального печатного издания муниципального образования (в %);                                                                                       - количество населения муниципального образования город Петергоф, участвовавшего в информировании по вопросам содействия развитию малого бизнеса посредством распространения печатной продукции, размещения информации на информационных стендах МО город Петергоф по вопросам поддержки и содействия развитию малого бизнеса                                                                                        

	Этапы и сроки реализации программы
	I-IV квартал  2018  года

	Объемы и источники финансирования программы в том числе в разрезе подпрограмм (при их наличии), в том числе по годам реализации
	13,2 т. р.

Бюджет МО город Петергоф на 2018 год

	Прогнозируемые (ожидаемые) результаты реализации программы
	- изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф в количестве: 330 штук;                                      - публикация материалов о мероприятиях, направленных на поддержку малого бизнеса в официальных СМИ муниципального образования город Петергоф: не менее 3-х информационных статей в месяц на официальном сайте МО город Петергоф; не менее 1-ой публикации в официальном печатном издании МО город Петергоф-газете «Муниципальная перспектива»


Приложение № 2

к  Постановлению  МА МО город Петергоф от   29       декабря    2017 года №   187 .

Утверждаю                                                                                                                                                                          Глава местной администрации                                                                                                                                        МО г. Петергоф

«  29  »              12            2017 г.

______________ /Шифман  А.В./

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ПЕТЕРГОФ
«Содействие   развитию малого  бизнеса  на  территории муниципального образования» на 2018 год

1.Характеристика текущего состояния:

    Повышение эффективности работы органов местного самоуправления Санкт-Петербурга в вопросах структурных условий развития малого предпринимательства предполагает не только совершенствование и развитие условий функционирования предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования, но требует организации постоянного мониторинга удовлетворенности субъектами малого  предпринимательства условиями ведения бизнеса и мерами оказываемой государственной и муниципальной  поддержки. Комплексный мониторинг деятельности субъектов малого  предпринимательства позволяет осуществлять оперативный контроль целевых значений показателей качества, предоставляемых структурных условий развития предпринимательства и потребительского рынка, тактическое управление снижением административных барьеров, анализировать эффективность мероприятий по развитию малого предпринимательства. 

    Сектор малого предпринимательства играет существенную роль в развитии любой территории, обеспечивая диверсификацию экономики, наполняя потребительский рынок необходимыми для населения товарами и услугами, обеспечивая занятость. Кроме того, гибкость и высокая приспосабливаемость, присущие малому бизнесу, способны снижать негативные последствия в результате неблагоприятной внешней экономической конъюнктуры. Именно эти качества малого и среднего бизнеса делают его ключевым игроком в процессе развития экономики страны. По результатам анализа данных Федеральной службы государственной статистики РФ (Росстат) Санкт-Петербург является одним из передовых регионов страны по уровню развития сектора малого и среднего предпринимательства. В период 2013-2016 годов наблюдается ярко выраженный положительный тренд по увеличению числа субъектов малого предпринимательства с 247,1 тыс. на 01.01.2013 года до 278,7 тыс. на 01.01.2016. По состоянию на 01.07.2016 в Санкт- Петербурге зарегистрировано порядка 285,2 тыс. малых предприятий, в том числе 202,2 тыс. микропредприятий.

    В отраслевой структуре малых предприятий преобладают предприятия оптовой и розничной торговли (40,4%), вторым по размеру сектором для малых предприятий является сектор операций с недвижимостью и арендой (21,7% всех малых предприятий). Отраслевая структура индивидуальных предпринимателей, в целом, схожа, однако наблюдается еще большая концентрация (по сравнению с малыми предприятиями) в указанных двух секторах — доля ИП, занимающихся оптовой и розничной торговлей — 37,4%, операциями с недвижимостью и арендой – 23,3%. Отраслевая структура средних предприятий, в отличие от малых предприятий и индивидуальных предпринимателей, напротив, ориентирована, в первую очередь, на сектор обрабатывающей промышленности, где сконцентрировано 26,6% всех средних предприятий, вторым по численности средних предприятий также является сектор оптовой и розничной торговли (24,7%), далее следует сектор строительства (14,7%).
    Первое место среди регионов Санкт-Петербург занимает по таким показателям, как доля занятых на малых предприятиях относительно общего числа занятых в экономике. На втором месте после региона лидера — Москва, по таким показателям, как оборот малых предприятий (без микропредприятий), число малых предприятий, число средних предприятий, средняя численность работников малых предприятий, оборот средних предприятий, оборот продукции (услуг), производимой малыми предприятиями (в т.ч. микропредприятиями и индивидуальных предпринимателей), прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории субъекта РФ, по сравнению с предыдущим периодом. Необходимо отметить низкий объем инвестиционной деятельности малых предприятий Санкт-Петербурга по сравнению с другими регионами. Так, по объему инвестиций малых предприятий Санкт-Петербург занимает шестое место — лидер рейтинга Татарстан. Доля малых предприятий в объеме инвестиций в основной капитал региона составляет 0,7% (для сравнения в Калужской области инвестиции малых предприятий занимают 6,1%). Доля оборота малых предприятий (в т.ч. микропредприятий и индивидуальных предприятий) в совокупном обороте предприятий, действующих на территории Санкт- Петербурга, составляет 21%, в то время как в Свердловской области доля малых предприятий составляет 30,3%, а в среднем по РФ — 26%.
    По распределению абсолютных значений показателей между различными категориями сектора малого и среднего предпринимательства в Санкт-Петербурге наибольший вклад вносят малые предприятия (оборот — 1 172,10 млрд р.

     Инвестиционная и инновационная среда Санкт-Петербурга относительно благоприятствует развитию малых и средних предприятий. уб., число предприятий — 19 739 ед.). Приоритетные проекты принадлежат отраслям фармацевтики и медицинских технологий, включают сектор IT-технологий и телекоммуникаций, сектор приборостроения и энергоэффективности. В перечень ключевых проектов малого и среднего предпринимательства необходимо также включить субъекты МСП, реализующие продукцию с высокой добавленной стоимостью на экспортных рынках.
     ВЫВОДЫ: Сфера малого и среднего предпринимательства Санкт-Петербурга, в том числе на территории МО город Петергоф, характеризуется устойчивыми положительными темпами роста предпринимательской активности, обеспечивающих ежегодный прирост числа субъектов малого и среднего предпринимательства и высокое отношение субъектов малого и среднего предпринимательства к общей численности населения. Росту сектора малого и среднего предпринимательства способствует благоприятная инновационная среда и инновационная инфраструктура Санкт-Петербурга, в том числе на территории МО город Петергоф, что подтверждается высоким расположением Санкт-Петербурга в рейтингах субъектов по уровню инновационного развития. Однако потенциал субъектов малого и среднего бизнеса в развитии реального сектора экономики остается не реализованным, что подтверждает существующий объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства. На данный момент, основная часть субъектов малого и среднего предпринимательства занята в сфере торговли и услуг, тогда как экономика города испытывает дефицит малых и средних промышленных предприятий, которые могли бы стать одним из основных драйверов ее дальнейшего роста. В данной связи, одним из основных направлений развития малого и среднего предпринимательства в Санкт-Петербурге, в том числе на территории МО город Петергоф,  должно стать увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность в секторе обрабатывающих производств.

2.Цели муниципальной программы:

-организация эффективного  взаимодействия с органами государственной власти Санкт-Петербурга, представителями субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф по поддержки и содействия развитию малого бизнеса;                                                                                                                                                                         - участие в мероприятиях, направленных на содействие развитию малого бизнеса на территории МО город Петергоф;                                                                                                                                                  - оказание наиболее полной информационной поддержки представителям субъектов малого предпринимательства, максимальное информирование о всех изменениях, вступивших в силу изменений законодательства, касающегося малого бизнеса;

- максимальный охват населения при  распространении на территории муниципального образования полиграфической продукции с информацией для субъектов малого предпринимательства
3.Задачи муниципальной программы:

- информирование населения, проживающего на территории МО город Петергоф по вопросам законодательных изменений, касающихся регламентации вопросов малого бизнеса. Вступления в действие инновационных программ, направленных на поддержку субъектов малого бизнеса;                                                                                          - создание условий для организации взаимодействия с органами государственной власти Санкт-Петербурга, представителями субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф по вопросам поддержки и оказания содействия развитию малого бизнеса;                                                                                                                     -  эффективное использование информационных ресурсов МО город Петергоф: официального сайта; официального печатного издания; информационных стендов, расположенных на территории муниципального образования, для информирования населения, субъектов малого предпринимательства
4.Целевые показатели (индикаторы):

- количество населения муниципального образования город Петергоф, участвовавшего в информировании по вопросам содействия развитию малого бизнеса посредством использования официального сайта и официального печатного издания муниципального образования (в %);                                                                                       - количество населения муниципального образования город Петергоф, участвовавшего в информировании по вопросам содействия развитию малого бизнеса посредством распространения печатной продукции, размещения информации на информационных стендах МО город Петергоф по вопросам поддержки и содействия развитию малого бизнеса                                                                                        
5.Перечень и краткое описание подпрограмм: 

- подпрограммы отсутствуют.

6.Сроки реализации муниципальной программы:
I-IV квартал  2018  года.
7.Перечень мероприятий муниципальной программы, в том числе подпрограмм (при наличии), прогнозные (ожидаемые) результаты реализации программы:

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Прогнозируемые (ожидаемые) результаты

	Задача 1:  Информирование населения, проживающего на территории МО город Петергоф по вопросам законодательных изменений, касающихся регламентации вопросов малого бизнеса. Вступления в действие инновационных программ, направленных на поддержку субъектов малого бизнеса

	1.
	Информирование населения, проживающего на территории МО город Петергоф по вопросам законодательных изменений, касающихся регламентации вопросов малого бизнеса. Вступления в действие инновационных программ, направленных на поддержку субъектов малого бизнеса
	I-IV квартал

2018 года
	Не менее 3-х информационных сообщений в месяц на официальном сайте и не менее 1-ой публикации в месяц в месяц в официальном печатном издании муниципального образования

	2.
	Изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф 
	II-IV квартал

2018 года
	Изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф в количестве: 330 штук

	Задача 2: Создание условий для организации взаимодействия с органами государственной власти Санкт-Петербурга, представителями субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф по вопросам поддержки и оказания содействия развитию малого бизнеса

	1.
	Участие в работе конференций, семинаров,  мероприятиях в рамках поддержки и содействия малому бизнесу, проводимых ОГВ Санкт-Петербурга, администрацией Петродворцового района Санкт-Петербурга, Общественным советом
по малому предпринимательству
при администрации Петродворцового района
Санкт-Петербурга
	I-IV квартал

2018 года
	Обеспечение эффективной совместной работы с ОГВ Санкт-Петербурга, администрацией Петродворцового района Санкт-Петербурга, Общественным советом
по малому предпринимательству
при администрации Петродворцового района
Санкт-Петербурга

	Задача 3:  Эффективное использование информационных ресурсов МО город Петергоф: официального сайта; официального печатного издания; информационных стендов, расположенных на территории муниципального образования, для информирования населения, субъектов малого предпринимательства

	1.
	- изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф;                                                                                      - публикация материалов о мероприятиях, направленных на поддержку малого бизнеса в официальных СМИ муниципального образования город Петергоф
	I-IV квартал

2018 года
	- изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф в количестве: 330 штук;                                       - публикация материалов о мероприятиях, направленных на поддержку малого бизнеса в официальных СМИ муниципального образования город Петергоф: не менее 3-х информационных статей в месяц на официальном сайте МО город Петергоф; не менее 1-ой публикации в официальном печатном издании МО город Петергоф-газете «Муниципальная перспектива»


8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы:

	Наименование мероприятия программы (подпрограммы (при наличии))
	Вид источника финансирования
	Необходимый объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	Информирование населения, проживающего на территории МО город Петергоф по вопросам законодательных изменений, касающихся регламентации вопросов малого бизнеса. Вступления в действие инновационных программ, направленных на поддержку субъектов малого бизнеса посредством использования официального сайта и официального печатного издания МО город Петергоф, информационных стендов, расположенных на территории МО город Петергоф
	Без финансирования
	Без финансирования


	Изготовление полиграфической продукции (евробуклетов) в рамках информационной поддержки субъектов малого предпринимательства на территории МО город Петергоф
	Бюджет МО город Петергоф на 2018 год
	13,2


9.Анализ рисков реализации муниципальной:
   В процессе реализации муниципальной программы могут проявиться следующие риски реализации программы:

-макроэкономические риски, которые возникают вследствие снижения темпов роста валового внутреннего продукта и уровня инвестиционной активности, а также высокой инфляции, что обуславливает увеличение объема необходимых финансовых средств для реализации мероприятий за счет увеличения стоимости работ и оборудования;

-законодательные риски, которые возникают вследствие несовершенства, отсутствия или изменения правовых актов, а также их несогласованности, что обуславливает неправомерность выполнения мероприятий или нецелевое использование финансовых средств;

-увеличение цен на товары и услуги в связи с инфляцией и как следствие невозможность закупки товаров и выполнения услуг в объемах, предусмотренными показателями мероприятий программ.

   В целях минимизации вышеуказанных рисков при реализации программы ответственный исполнитель программы:

- обеспечивает своевременность мониторинга реализации программы;

- вносит изменения в программу в части изменения (дополнения), исключения мероприятий программы и их показателей на текущий финансовый год или на оставшийся срок реализации программы;

- вносит изменения в программу в части увеличения объемов бюджетных ассигнований на текущий финансовый год или на оставшийся срок реализации программы;

- применяет индекс потребительских цен при корректировке программы при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год.

К внутренним рискам относятся:

б) риск недостижения запланированных результатов.

Этот риск минимизируется путем полного раскрытия для общества результатов реализации муниципальной программы, а также усиления личной ответственности сотрудников за достижение запланированных результатов их выполнения;

в) недостаточный уровень профессионального менеджмента.

С целью минимизации этого риска предусматривается повышение квалификации управленческих кадров. 
